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מכרז מס' 32/9.2024 : מתן שירותים פדגוגיים ומינהלתיים במסגרת תוכנית החומש בחברה הערבית והבדואית והחברה הדרוזית

הבהרה 2

	36.
	15.11.5
	"אך ורק את העלויות הישירות הנדרשות למתן השירותים אשר יועברו לעובדים/ספקי המשנה/ קבלני המשנה של הספק במלואן" – 
1. האם מדובר אך ורק בעלויות אשר יועברו/ישולמו לעובדים/ספקי המשנה/קבלני המשנה? 
2. האם "עלויות ישירות" הינן שכר, עלויות מעביד ונסיעות בלבד? 
	להלן פירוט אודות הגדרת עלויות ישירות:
1. שירותים הניתנים על בסיס שעת מלווה / שעת מטפל / שעת תגבור:
כלל העלויות הישירות בגין אספקת השירותים ובכללן תשלומי השכר למלווה / מטפל / מתגבר ועלויות השכר למעסיק לרבות גמל, פיצויים, חופשה, מחלה, נסיעות וכל עלות ישירה נוספת הנדרשת לצורך אספקת השירותים. יתר העלויות של המעסיק יכללו בתקורה.
2. שירותים הכוללים מפגשים / קורסים:
פעילויות המבוצעות באמצעות החברה ישירות: 
כלל העלויות הישירות בגין ביצוע המפגשים / הקורסים ולרבות כלל עלויות השכר של מעביר המפגש / הקורס, חומרי לימוד ועלויות בגין השכרת המבנה וכיבוד. יתר העלויות של המעסיק יכללו בתקורה.
3. פעילויות המבוצעות באמצעות קבלן משנה
כלל העלויות הישירות בגין ביצוע המפגשים / הקורסים ששולמו לקבלן המשנה בפועל בגין הפעלת הקורס / בגין ביצוע המפגש.

	
	
	הבהרות נוספות
	1. יובהר כי על התשלום עבור שעות המורה לא תחול הוראת תכ"ם 8.1.1 והוא יבוצע עבור שעת הוראה של 45 דקות כמוגדר במכרז. 
2. הגדרת הצלחה בקורס:
קורסים פסיכומטריים: הספק יקבל את מכפלת התלמידים אשר ביצעו את הקורס ועמדו במלוא הדרישות עבורו.
חשיבה פסיכומטרית: נספח 2 למסמך הבהרות 1 כולל את הגדרת הקריטריונים להצלחת התלמידים ודרכי הערכה.
קורסים לעברית לעובדי הוראה: הספק יידרש ליצור מבחן בקיאות שיוכל לבחון את רמת השיפור של המורים, המבחן יאושר ע"י גורמי מקצוע במשרד החינוך. הספק יקבל תגמול עבור כל עובד הוראה שעבר בהצלחה את הקורס בהתאם לאמור לעיל.



	
בכבוד רב,
	אורנה מיטמיגר
                           	מנהלת אגף רכש מכרזים והתקשרויות





נספח 1 - פורמט דוח פדגוגי תקופתי

דו"ח פדגוגי תקופתי
	שם המלווה
	

	שם המוסד החינוכי  
	

	סמל מוסד
	

	יישוב
	

	תקופה 
	



	יעד 1
	תיאור היעד
	פעולות שבוצעו להשגת יעד 1

	
	
	1.

	
	
	2.

	
	
	3.

	
	
	4.

	
	
	5.



	יעד 2
	תיאור היעד
	פעולות שבוצעו להשגת יעד 2

	
	
	1.

	
	
	2.

	
	
	3.

	
	
	4.

	
	
	5.



חסמים:
1. ________________________
2. ________________________

                                                                                                    _________________________  
                                                                                                                        חתימה




נספח 2 –  מידע אודות קורס חשיבה פסיכומטרית

סילבוס הקורס חשיבה פסיכומטרית

קהל יעד: תלמידי כיתות ז'-ט'
היקף הקורס: 120 שעות
תחומי הלמידה : חשיבה כמותית, חשיבה מילולית, הבעה בכתב-שפת אם, אנגלית.

	תחום

	פירוט נושאים
	היקף (שעות)

	חשיבה כמותית
	מושגים בסיסיים במתמטיקה, חזקות, שורשים, זיהוי תוצרים חיוביים או שליליים, שברים או שלמים, מספרים עוקבים, ממוצע וממוצע משוקלל, חישוב אחוזים, מושגים בסיסיים בשאלות יחס, מושגים בסיסיים בתנועה, הספק, גיאומטריה, עקרונות צורות, קריאת נתונים עם משתנה אחד ועד שלושה משתנים.
	30

	חשיבה מילולית
	פיתוח חשיבה אינדוקטיבית, יוצאי דופן לחיזוק החשיבה ההגיונית, אנלוגיות, חשיבה שמדגישה אוצר מילים, חשיבה מורחבת של התאמה וניגוד (השלמת משפטים עם מילים חסרות), הסקת מסקנות משפטי חיזוק והחלשה, הסקה מארגון נתונים לוגיים, הגיון הצדק והשקר, הסקה מפסקה מדעית ומשתי פסקאות, עקרונות ההתמודדות עם הבנת הנקרא.
	30

	הבעה בכתב-שפת אם
	מבנה חיבור עיוני, ארגון חשיבה, מרכיבי הפסקה, פיתוח יכולת הפירוט, פיתוח יכולת הסיכום של פסקה, פיתוח אוצר מילים, מילות קישור, סימני פיסוק ושגיאות כתיב נפוצות.
	30

	אנגלית
	מבוא לאנגלית פסיכומטרית, הרחבת אוצר המילים, השלמת משפטים, טכניקות לפסילת תשובות, ניסוח מחדש, לימוד אסטרטגיות והבנת הנקרא (בשיטה הדרגתית)
	30



דרכי הערכה:
· מבחן בתחילת הקורס (מבחן-1) שיבנה על בסיס תחומי הלמידה של הקורס. המבחן יאושר ע"י נציג המשרד, וישמש ככלי לבחירת תלמידים שישתתפו בקורס.
·  20-25 תלמידים עם הציונים הגבוהים ביותר ישתלבו בקורס
· מבחן עם סיום הקורס (מבחן-2) שיבנה על בסיס הסילבוס ויאושר ע"י נציג המשרד.
קריטריון להצלחת התלמיד: 
· עליה של 8% לפחות בציון מבחן-2 לעומת ציון מבחן-1.
בחירת התלמידים המשתתפים בתוכנית:
· הספק יפתח בחינה ממיינת אחידה לשימוש כלל בתי הספר בעזרתה ייבחרו תלמידים בעלי פוטנציאל.
· הבחינה תאושר ע"י נציג המשרד שיקבע ע"י מנהלת היחידה המקצועית

